Бухгалтер по заработной плате с совмещением кадровой работы.
Требования: 
- высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы не менее 1 года бухгалтером по заработной платы;
- уверенный пользователь программы 1С:Предприятие версии 7 и 8;
- работа с подотчетными лицами;

- кадровое делопроизводство;

- учет заработной платы в 1С:КАМИН;

- сдача всей необходимой отчетности в фонды и налоговую;

- знание налогового и трудового законодательства;

- работа с зарплатным проектом;

- начисление больничных листов;

- уверенный пользователь MS Office (Excel, Word).
Должностные обязанности:

Начисление заработной платы, составление необходимой отчетности, ведение кадрового делопроизводства.
Умение работать в режиме многозадачности, стрессоустойчивость.
Заработная плата от 25 т.р.

Полный соцпакет.

Оформление по ТК РФ.
Тел.: (8332) 648-649, (8332) 64-36-21. Резюме на почту: mail@kfpp.ru

